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 [6102 ،للأجور ةم القياسيارقالأ]                                             أ                                                [دائرة الإحصاءات العامة]

 تقديم

 
يسر دائرة الإحصاءات العامة أن تقدم تقريرىا السنوي حول الأرقام القياسية للأجور في سوق العمل 

ن لرموعة البيانات التي يوفرىا لبيان مدى التغتَ الذي حصل . وتبرز أهمية ىذا التقرير م6102الأردني لعام 
على مستوى الرواتب والأجور النقدية والحقيقية وتقييم مستوى الدعيشة للعاملتُ بأجر خلال فتًة زمنية 

والباحثتُ  معينة في منشآت القطاعتُ العام والخاص والتي تساعد راسمي السياسات ومتخذي القرار
 عمل. سوق البوالدهتمتُ 

منهجية احتساب الرقم القياسي مؤشر الرقم القياسي للأجور في الأردن، وكذلك يتضمن ىذا التقرير و 
عتمد على البيانات التي يوفرىا مسح الاستخدام حول أعداد العاملتُ تحسب صيغة لاسبتَ والتي  للأجور
ة ومستوياتهم التعليمية والنشاط الددفوعة حسب المجموعات الدهنيومستويات الرواتب والأجور النقدية بأجر 

  .للأردنيتُ وغتَ الأردنيتُ في منشآت القطاعتُ العام والخاصالاقتصادي 

، التي 6102-6100ات للفتًة الزمنية ر كما يتضمن التقرير لرموعة من الجداول والأشكال البيانية لأىم الدؤش
طتُ والباحثتُ على الدستوى العام قضايا سوق العمل من متخذي القرار والدخطب تُع الدهتميتفيد جم
 والخاص.

 

 قاسم الزعبيد.                                                                             

  الددير العام                                                                                  

 
 
 
 
 
 
 

 



 [6102 ،للأجور ةم القياسيارقالأ]                                             ب                                                [دائرة الإحصاءات العامة]

 الدلخص التنفيذي

 

سمية والحقيقية والأرقام القياسية الا ةر الشهريو الأج اتالبيانات حول متوسطمن لرموعة  فر ىذا التقريريو 
والنشاط  الدهنة والدستوى التعليميالقطاع و  الأردنيتُ وغتَ الأردنيتُ حسبللأجر الشهري للعاملتُ 

الرقم القياسي  حتساباوقد تم . 6102-6100للأعوام  في منشآت القطاعتُ العام والخاص الاقتصادي
  .6102-6100للأعوام  معلى البيانات التي وفرىا مسح الاستخدامعتمداً للأجور حسب صيغة لاسبتَ 

 : التي خلص اليها التقرير فيما يلي أهم النتائجو 

  اً دينار  439 لكلا الجنستُ القطاعتُ العام والخاص منشآت في للعاملتُ الشهري الأجربلغ متوسط 
 اً دينار  475مقابل  اً دينار  715الشهري للذكور حوالر  الأجربلغ متوسط  في حتُ. 6102عام ل

 . للإناث

  6102عام ل اً دينار  752 لكلا الجنستُالقطاع العام  منشآت في للعاملتُ الشهري الأجربلغ متوسط .
 . للإناث اً دينار  794مقابل  اً دينار  205الشهري للذكور حوالر  الأجربلغ متوسط  في حتُ

 عام ل اً دينار  446 لكلا الجنستُ الخاصالقطاع  منشآت في للعاملتُ الشهري الأجرغ متوسط بل
 .للإناث اً دينار  939مقابل  اً دينار  475الشهري للذكور حوالر  الأجربلغ متوسط  . في حت6102ُ

  متوسط  من لقأهن في منشآت القطاع الخاص جميع الدمتوسط الأجر الشهري للذكور في كان
 .6102عام لمهنة الدشرعون وموظفو الإدارة العليا  ثناءتبإسمنشآت القطاع العام  في الأجر

 في منشآت القطاعتُ العام والخاص لكلا  للعاملتُ سمي للأجر الشهريبلغ الرقم القياسي الا
أن أي  ،(2010=100) 6101 مقارنة مع سنة الأساس 6102في عام  069.6الجنستُ، ما مقداره 

. في حتُ بلغ الرقم 6101مقارنة مع سنة الأساس  6102في عام  %69.6بنسبة تفع م القياسي ار قالر 
في  012.5القياسي الحقيقي للأجر الشهري في منشآت القطاعتُ العام والخاص للذكور والإناث معا 

خلال  %2.5 مقدارهفي الأجور بسيط  حقيقي ارتفاعوجود يعتٍ ىذا ، و 6101عن عام  6102عام 
عن  6102في عام  في الأجور اً حقيقي اً تحسنحقق الرقم القياسي الحقيقي  لقد، و 6102-6101الأعوام 
 .%4.1 بما نسبتو، 6107عام 

 في عام  099.1سمي للأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاع العام ما مقداره بلغ الرقم القياسي الا
بلغ الرقم القياسي الحقيقي . كما %99، بزيادة نقدية مقدارىا 6101مقارنة مع سنة الأساس  6102



 [6102 ،للأجور ةم القياسيارقالأ]                                             ج                                                [دائرة الإحصاءات العامة]

 بتحسنو  .6101عن عام  6102في عام  007.0في منشآت القطاع العام  للعاملتُ للأجر الشهري
 .6107 مقارنة بعام 6102 عامل %4.4 مقداره

 في  005.2في منشآت القطاع الخاص ما مقداره للعاملتُ سمي للأجر الشهري بلغ الرقم القياسي الا
. أما الرقم القياسي الحقيقي %05.2، أي بزيادة مقدارىا 6101نة الأساس مقارنة مع س 6102عام 

مقارنة مع سنة  6102في عام  010.1بلغ فقد للأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاع الخاص، 
. 6107عن عام  6102في عام  %9.9قيقية مقدارىا في الأجور الح رتفاعا، وبنسبة 6101 الأساس

في عام  %0.1في منشآت القطاع الخاص بحدود  الحقيقية أجور العاملتُ في ارتفاعوىذا يشتَ إلذ 
 في منشآت القطاع العام في أجور العاملتُ %07.0حوالر مقدارىا حقيقية بزيادة مقارنة  6102

 . 6101 مقارنة مع سنة الأساس

 لخاص ما مقداره في منشآت القطاع ا (الأردنيتُ)سمي للأجر الشهري للعاملتُ بلغ الرقم القياسي الا
كما بلغ الرقم   .%02.5، أي بزيادة مقدارىا 6101مقارنة مع سنة الأساس  6102في عام  002.5

في عام  010.6في منشآت القطاع الخاص  (الأردنيتُ)القياسي الحقيقي للأجر الشهري للعاملتُ 
 عام عن 6102 في عام %9.5 قيقية بلغ ور الحجفي الأ ارتفاعوبنسبة  ،6101عن عام  6102

6107. 

لدنشآت الاقتصادية حسب ا سمي والحقيقي للأجر الشهري للعاملتُ فيالرقم القياسي الا 0 الجدوليبتُ و 
 .(100=6101) ،6102و 6107 عاميل القطاع والجنس
 للأجر الشهري للعاملين في الدنشآت الاقتصادية الاسمي والحقيقي الرقم القياسي  2جدول: 

 (100=1020) 1026و 1025، حسب القطاع والجنس

 1020 القطاع والجنس

1025 1026 

الرقم القياسي 
 سميالا

الرقم القياسي 
 الحقيقي

الرقم القياسي 
 سميالا

الرقم القياسي 
 الحقيقي

القطاعتُ العام 
 والخاص

 012.2 123.1 102.4 119.2 100.0 ذكور 

 013.2 126.6 104.7 121.9 100.0 إناث

 106.7 123.2 102.5 119.3 100.0 المجموع

 القطاع العام
 005.6 135.3 111.7 130.0 100.0 ذكور

 113.8 131.4 109.1 127.0 100.0 إناث

 115.1 133.0 110.3 128.4 100.0 المجموع

 القطاع الخاص
 101.5 005.6 97.8 113.9 100.0 ذكور

 106.6 069.0 100.6 117.1 100.0 إناث

 101.0 117.6 97.8 113.8 100.0 المجموع

 دائرة الإحصاءات العامة. إحصاءات العمل/ الدصدر: قسم 



 [6102 ،للأجور ةم القياسيارقالأ]                                             د                                                [دائرة الإحصاءات العامة]

 الصفحة                                          قائمة المحتويات                                             
  

 أ ...................................................................................تقديم
 ب .......................................................................لتنفيذياالدلخص 
 د ..........................................................................المحتوياتقائمة 

 هـ ...........................................................................قائمة الجداول

 ح ..........................................................................الأشكال قائمة
 2 ..........................................................................خلفية عامة .2

 6 .............................................قدمة..............................الد 0.0

 6 ....................التعاريف..................................................... 6.0

 4 ................................منهجية احتساب الرقم القياسي للأجور............. 9.0

 7 ......................................................................النتائج الرئيسية .1

 5 ...........................................................................الأجور 0.6

 06 ...................................الأرقام القياسية للأجور......................... 6.6

 12 ...........................................................لجداول التفصيليةالدلاحق: ا .3

  

 

 

 

 

 

 



 [6102 ،للأجور ةم القياسيارقالأ]                                             ه                                                [دائرة الإحصاءات العامة]

 الصفحة قائمة الجداول رقم الجدول
   

 ،للأجر الشهري للعاملتُ في الدنشآت الاقتصادية حسب القطاع والجنسالاسمي والحقيقي الرقم القياسي  0
 ج ...............................................................(100=6101) 6102و 6107

-6104عدد العاملتُ بأجر في منشآت القطاع العام حسب المجموعات الرئيسية للمهن والجنس،  6

6102....................................................................................... 67 

-6104منشآت القطاع الخاص حسب المجموعات الرئيسية للمهن والجنس، عدد العاملتُ بأجر في  9

6102....................................................................................... 67 

حسب المجموعات الرئيسية  في منشآت القطاعتُ العام والخاصبأجر  متوسط الأجر الشهري للعاملتُ 4
 62 ........................................................................6102-6109 للمهن،

حسب المجموعات الرئيسية  في منشآت القطاعتُ العام والخاصبأجر  متوسط الأجر الشهري للعاملتُ 7
 62 ................................................................6102و 6107 ،والجنس للمهن

 المجموعات الرئيسية للمهن، حسب في منشآت القطاع العامبأجر  تُعاملالشهري للمتوسط الأجر  2
6109-6102................................................................................ 65 

 وعات الرئيسية للمهنالمجم حسب في منشآت القطاع العامبأجر  تُعاملالشهري للمتوسط الأجر  5
 65 ......................................................................6102و 6107 ،والجنس

 حسب المجموعات الرئيسية للمهن، في منشآت القطاع الخاصبأجر  تُعاملالشهري للمتوسط الأجر  5
6109-6102................................................................................. 65 

 حسب المجموعات الرئيسية للمهن في منشآت القطاع الخاصبأجر  تُعاملالشهري للمتوسط الأجر  3
 65 ......................................................................6102و 6107 ،والجنس

حسب المجموعات  في منشآت القطاعتُ العام والخاصتُ بأجر الأردني متوسط الأجر الشهري للعاملتُ 01
 63 .................................................................6102-6109 الرئيسية للمهن،

حسب  في منشآت القطاعتُ العام والخاصغتَ الأردنيتُ بأجر  متوسط الأجر الشهري للعاملتُ 00
 63 ......................................................6102-6109 ن،المجموعات الرئيسية للمه

حسب المجموعات الرئيسية  الخاص في منشآت القطاعالأردنيتُ بأجر  متوسط الأجر الشهري للعاملتُ 06
 91 ........................................................................6102-6109 للمهن،

حسب المجموعات  الخاص في منشآت القطاعغتَ الأردنيتُ بأجر  متوسط الأجر الشهري للعاملتُ 09
 91 ................................................................6102-6109 الرئيسية للمهن،

 6102، والحقيقرررررررري للأجررررررررر الشررررررررهري للعرررررررراملتُ حسررررررررب القطرررررررراع والجررررررررنس سمرررررررريالاالرررررررررقم القياسرررررررري  04

(6101=100)............................................................................... 90 

 



 [6102 ،للأجور ةم القياسيارقالأ]                                             و                                                [دائرة الإحصاءات العامة]

 الصفحة قائمة الجداول تابع/ رقم الجدول
   

المجموعات للأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاعتُ العام والخاص حسب سمي الا الرقم القياسي 07
 90 ..................................................(100=6101) 6102-6109 ،الرئيسية للمهن

المجموعات للأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاعتُ العام والخاص حسب الحقيقي  الرقم القياسي 02
 96 .................................................(100=6101) 6102-6109 الرئيسية للمهن،

الرئيسية موعات المجللأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاع العام حسب سمي الا القياسي الرقم 05
 96 .........................................................(100=6101) 6102-6109 ،لمهنل

لرئيسية اموعات المجللأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاع العام حسب الحقيقي  الرقم القياسي 05
 99 .........................................................(100=6101) 6102-6109 ،لمهنل

الرئيسية موعات المجالخاص حسب  للأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاعسمي الا الرقم القياسي 03
 99 .........................................................(100=6101) 6102-6109 ،لمهنل

الرئيسية موعات المجالخاص حسب  للأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاعالحقيقي  الرقم القياسي 61
 94 .........................................................(100=6101) 6102-6109 ،لمهنل

 الدستوى التعليميحسب  العامالقطاع  للأجر الشهري للعاملتُ في منشآتسمي الاالرقم القياسي  60
 97 ........................................................(100=6101) 6102-6104 ،والجنس

الدستوى التعليمي حسب  العامللأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاع الحقيقي الرقم القياسي  66
 97 ........................................................(100=6101) 6102-6104 ،والجنس

 الدستوى التعليميللأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاع الخاص حسب سمي الاالرقم القياسي  69
 97 ........................................................(100=6101) 6102-6104 ،والجنس

الدستوى التعليمي الشهري للعاملتُ في منشآت القطاع الخاص حسب للأجر الحقيقي الرقم القياسي  64
 92 ........................................................(100=6101) 6102-6104 ،والجنس

-6109 ،القطاع والجنسالشهري للعاملتُ حسب  للأجر سميالسنوية للرقم القياسي الا معدلات النمو 67

6102 (6101=100)....................................................................... 92 

حسب الدهنة الخاص و  تُ العامالقطاع للأجر الشهري للعاملتُ في منشآتالاسمي الرقم القياسي  62
 95 ......................................................(100=6101) 6102و 6107 ،والجنسية

حسب الدهنة الخاص و  تُ العامالقطاع للأجر الشهري للعاملتُ في منشآتالحقيقي لرقم القياسي ا 65
 95 ......................................................(100=6101) 6102و 6107 ،والجنسية

 6107 ،لجنسيةحسب الدهنة وا العام القطاع للأجر الشهري للعاملتُ في منشآتالاسمي الرقم القياسي  65
 95 ......................................................................(100=6101) 6102و

 

 

 



 [6102 ،للأجور ةم القياسيارقالأ]                                             ز                                                [دائرة الإحصاءات العامة]

 الصفحة قائمة الجداول تابع/ رقم الجدول

   

 6107 ،حسب الدهنة والجنسية العام القطاع للأجر الشهري للعاملتُ في منشآتالحقيقي الرقم القياسي  63
 95 ......................................................................(100=6101) 6102و

 6107 ،حسب الدهنة والجنسيةالقطاع الخاص  للأجر الشهري للعاملتُ في منشآتالاسمي الرقم القياسي  91
 93 ......................................................................(100=6101) 6102و

 ،حسب الدهنة والجنسيةالقطاع الخاص  للأجر الشهري للعاملتُ في منشآتالحقيقي الرقم القياسي  90
 93 ...............................................................(100=6101) 6102و 6107

العام والخاص حسب  تُاعللأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطسمي والحقيقي الا الرقم القياسي 96
 41 ............................................(100=6100) 6102و 6107 النشاط الاقتصادي،

النشاط للأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاع العام حسب سمي والحقيقي الا الرقم القياسي 99
 40 ...................................................(100=6100) 6102و 6107الاقتصادي، 

النشاط حسب  الخاصللأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاع سمي والحقيقي الا الرقم القياسي 94
 46 ...................................................(100=6100) 6102و 6107 الاقتصادي،

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 [6102 ،للأجور ةم القياسيارقالأ]                                             ح                                                [دائرة الإحصاءات العامة]

 لصفحةا قائمة الأشكال الشكل قمر 

   

 5 ....6102-6113متوسط الأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاعتُ العام والخاص حسب الجنس،  0

 3 ..............6102-6113 القطاع العام حسب الجنس،منشآت متوسط الأجر الشهري للعاملتُ في  6

 3 ............6102-6113 القطاع الخاص حسب الجنس،منشآت متوسط الأجر الشهري للعاملتُ في  9

 01 ...............6102 ،حسب الدهنة والجنس العامالقطاع منشآت متوسط الأجر الشهري للعاملتُ في  4

 00 .............6102 والجنس، القطاع الخاص حسب الدهنةمنشآت متوسط الأجر الشهري للعاملتُ في  7

 6102 ،لعاملتُ في منشآت القطاعتُ العام والخاصوالحقيقي للأجر الشهري ل سميالاالرقم القياسي  2
(2010=100)............................................................................... 06 

 6102 ،والحقيقي للأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاع العام سميالاالرقم القياسي  7
(6101=100)............................................................................... 09 

 6102 ،والحقيقي للأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاع الخاص سميالاالرقم القياسي  5
(2010=100)............................................................................... 09 

 04 ........(100=2010) 6102 ،للأجر الشهري للعاملتُ حسب القطاع والجنس يسمالاالرقم القياسي  3

 07 .......(100=2010) 6102 ،الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري للعاملتُ حسب القطاع والجنس 01

سمي والحقيقي للأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاعتُ العام والخاص حسب الرقم القياسي الا 00
 02 ..................................................................(100=2010) 6102 ،هنةالد

 6102 ،سمي والحقيقي للأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاع العام حسب الدهنةالرقم القياسي الا 06
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 الدقدمة 2.2

سمية والحقيقية والأرقام القياسية الا ورالأج اتت التحليلية التي يوفرىا حول متوسطتبرز أهمية ىذا التقرير من البيانا
 للأجر الشهري للعاملتُ بأجر في منشآت القطاعتُ العام والخاص. 

 

 التعاريف 1.2
مل : يعتبر الأجر بالدفهوم الاقتصادي الدبلغ الذي يدفع للعامل مقابل قيامو بعمل ما أو عند تنفيذ ىذا العالأجر

ىو ثمن خدمة العمل التي يقدمها العامل إلذ رب العمل من خلال الإنتاج، وإذا   ثاني لحساب شخص آخر، وبمعتٌ
جر بالنسبة للعامل ىو مصدر الدخل الوحيد فإنو بالنسبة لرب العمل تكلفة من تكاليف عناصر الإنتاج كان الأ

بالنسبة للاقتصاد القومي أداة من أدوات توزيع الدخل يعتمد عليها في تحديد الاستثمار والإنتاج وغتَىا. والأجر 
القومي. وىناك عدة طرق لستلفة لدفع الأجر مثل الفتًة الزمنية وقد تكون الساعة أو الأسبوع أو الشهر. ويقصد 

 بالأجر ىنا الددفوعات التي يحصل عليها العاملون الذين يتقاضون رواتب شهرية.
 

ن أي تغتَ في الأجور النقدية إنة وبالأسعار الجارية. يمععملة بعامل لوحدة العمل ال يتقاضاه: ىو ما سميالأجر الا
 ولكنسمي يقيس كمية النقد، ن الأجر الافإ ،وبتعبتَ آخر .نتيجة التغتَ في الدستوى العام للأسعار يحدثسمية قد الا

 .ليالفع ستهلاكالا عن مؤشر أي تعطي لا لماالع يتقاضاىا التي النقود كمية
 

سمية. ويفيد : عبارة عن كمية السلع والخدمات التي يدكن للعمال الحصول عليها مقابل أجورىم الاالأجر الحقيقي
تغتَ فيها الأجور تالأجر الحقيقي بشكل خاص في مقارنة القوة الشرائية لكسب العمال على امتداد فتًة زمنية عندما 

عبتَ عن الأجر الحقيقي بالأرقام القياسية التي تقارن القوة الشرائية لساعة ما يتم الت اً سمية وأسعار الدنتجات. وغالبالا
عمل واحدة أو أسبوع أو شهر في فتًة معينة منسوبة إلذ فتًة الأساس. وقد يتآكل الأجر الحقيقي دون تغتَ في 

م للعامل والاقتصاد سمي أو حتى مع زيادتو إن كان معدل تلك الزيادة أقل من معدل نمو الأسعار. والدهالأجر الا
في الأسواق،  لإنتاج، لأنها تحدد الطلب الاستهلاكي الفعال الذي يتوقف عليو تصريف اةالوطتٍ حركة الأجر الحقيقي

سمية مقسومة على أحد مقاييس الأجر الحقيقي عبارة عن الأجور الا نإ، فجتماعي. وبمعتٌ آخرلاوتجديد الإنتاج ا
 سمية. ن يشتًيو بالأجور الاالأسعار لبيان ما يدكن للعامل أ
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 لأجر الحقيقي كما يلي:الرقم القياسي لويدكن حساب 
 

 

CPI

NWI
RWI  

 

 RWI= لأجر الحقيقيل الرقم القياسي 
NWI = سميلأجر الاالرقم القياسي ل 
  CPI=  الرقم القياسي لأسعار الدستهلك 

 

...الخ(، ويحسب بقسمة إجمالر رن )ساعة، يوم، أسبوع، شه: ىو تكلفة خدمة العمل لوحدة الزممتوسط الأجر
 الأجور على عدد العمال. 

 

: ىو عبارة عن مؤشر إحصائي يقيس التغتَ النسبي الذي طرأ على ظاىرة معينة، سعراً، كمية، قيمة، الرقم القياسي
خذ قيمة ىذه الظاىرة كأساس ؤ يث تكون فتًة زمنية أو مكانًا جغرافياً معيناً، حيأو أجراً، بالنسبة لأساس معتُ قد 
 ىو مؤشر إحصائي يوضح الدقارنة النسبية بتُ رقمتُ أحدهما يستخدم كأساس.  آخرلحساب الرقم القياسي، وبتعبتَ 

 

لبيان مدى التغتَ الذي حصل على مستوى الأجور خلال فتًة  الدؤشر: يستخدم ىذا (WI) الرقم القياسي للأجور
 زمنية أخرى ولدعرفة تغتَات الأجور لدهن لستلفة أو نشاط اقتصادي معتُ.  زمنية معينة مقارنة بفتًة

 

عديدة منها مقارنة  حيث يستخدم في لرالات ،أهمية الدؤشراتمن أكثر يعتبر  الرقم القياسي لأسعار الدستهلك:
ا وتعديل ىذه العمال وحساب القيمة الحقيقية لذ تكاليف الدعيشة من زمن لآخر أو من مكان لآخر، وتحديد أجور

 ، وللدلالة على التضخم النقدي وتحديد سياسة الدولة تجاه مراقبةلأسعار الدستهلك الأجور وفقاً لتطور الرقم القياسي
كمقياس للتغتَات في القدرة الشرائية للعملة، ويستخدم في الرقم القياسي لأسعار الدستهلك  يستخدم  كما .الأسعار

كما تجدر الإشارة إلذ أن كل ارتفاع في  عار السلع التي يتم التعامل بها في الأسواق.رصد التغتَات التي تطرأ على أس
 كحد أقصى يدخل ضمن تعبتَ استقرار الأسعار كما اتفق عليو الاقتصاديون تاريخياً.  %7الأسعار لا يتجاوز معدلو 

 
 
 

 



 

 [1026 ،للأجور ةم القياسيارقالأ]                                         2                                      [         اءات العامةدائرة الإحص]

 منهجية احتساب الرقم القياسي للأجور 3.2
 

 ، حيث6102-6100 للأعوام مفرىا مسح الاستخدايو لأجور على البيانات التي يعتمد استخراج الرقم القياسي ل

عينة شاملة تمثل جميع منشآت القطاع العام والدنشآت الكبتَة العاملة في القطاع الخاص لدختلف  سنوياسح الدغطى ي
ت القطاع الخاص التي يقل الأنشطة الاقتصادية التي يبلغ عدد العاملتُ فيها خمسون عاملا فأكثر، وعينة لشثلة لدنشآ

قطاع الزراعة  باستثناء 6102عام ل منشأة 5321 بلغ الحجم الكلي للعينةوقد  .عدد العاملتُ فيها عن خمستُ عامل
الاقتصادية الواردة في  الدنشآت عنوقد تم جمع واستيفاء البيانات  .والقطاع غتَ الدنظم والدؤسسات الأمنية والعسكرية

الإسناد للمسح. وتجدر الإشارة إلذ أن الرقم القياسي حيث يعتبر شهر  أول من كل عام، عن شهر تشرين العينة
 .للأجور يشمل العمالة الوافدة في منشآت القطاعتُ العام والخاص

 

 :ويتم تركيب الرقم القياسي للأجور من خلال الخطوات التالية

   الدناسيب :ولاً أ

الواحد في فتًة الدقارنة على متوسط الأجر للعامل الواحد في فتًة الدنسوب عبارة عن نسبة متوسط الأجر للعامل 
الأساس، وذلك لكل مهنة من لرموعات الدهن أو لكل قسم من أقسام النشاط الاقتصادي على حدة. فإذا كان  

iW0
تمثل متوسط الأجر للعامل الواحد  iW1تمثل متوسط الأجر للعامل الواحد في مهنة معينة خلال فتًة الأساس، و 

لنفس الدهنة في فتًة الدقارنة فإن منسوب متوسط الأجر = 
i

i

W

W

0

كما يدكن التعبتَ عنو على شكل نسبة مئوية ،  1

 . R، ويرمز لو بالرمز011بضربو في 
 

 6112دينار وفي سنة  671ىو  6115مل الواحد في مهنة معينة في سنة مثال على ذلك، إذا كان متوسط الأجر للعا
 سنة أساس، فإن منسوب متوسط الأجر ىو: 6112دينار باعتبار  611ىو 

 

100
0

1 
i

i

W

W
Ri 
 

%125100
200

250
           

 
 .6112 بعاممقارنة  %67بنسبة  فعارتقد  6115 لعاممتوسط الأجر للعامل الواحد  اي أن
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 ثانياً: الأوزان 
 

تستخدم الأوزان لغرض التًجيح وتوضح الأهمية النسبية لكل مهنة من لرموعات الدهن أو لكل قسم من أقسام 
 النشاط الاقتصادي. ويدكن حسابها كما يلي:

 
oii qWWti  0 

 
iWti نشاط لكل الشهرية للعاملتُ في سنة الأساس لكل مهنة من لرموعات الدهن الرئيسية أو : تمثل لرموع الأجور

 .ةالاقتصادي الأنشطة لرموعةاقتصادي من 

 .اقتصادي معتُ تمثل عدد العاملتُ في سنة الأساس لكل مهنة أو نشاط :iq0و 

  .معتُاقتصادي مهنة معينة أو نشاط لكل في سنة الأساس  تمثل متوسط الأجر الشهري :iW0و 
 

 الوسط الحسابي الدرجح لدناسيب الأجور - (NWI)ثالثاً: الرقم القياسي للأجور 
( لدتوسط الأجر الشهري بالقيمة الإجمالية للأجور الددفوعة )الأوزان( في فتًة الأساس. ويدكن Rيرجح كل منسوب )

 ما يلي:احتسابو حسب صيغة لاسبتَ ك
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 .مقارنة بسنة الأساس والرقم الناتج يدل على الزيادة النسبية في الأجور
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 رابعاً: الرقم القياسي الحقيقي للأجور 
يتم احتساب الرقم القياسي الحقيقي للأجور مع الأخذ بعتُ الاعتبار التغتَ في نفقات الدعيشة مع ضرورة تثبي  

الزمنية التي تم على أساسها القياس عند حساب كل من الرقم القياسي للأجور والرقم القياسي لأسعار  الفتًات
 الدستهلك كما يلي:

 

الرقم القياسي لأسعار الدستهلك(، كما يدكن  سمية )الرقم القياسي للأجور الا =الرقم القياسي الحقيقي للأجور 
 .011ل نسبة مئوية بضربو في التعبتَ عنو على شك

 
 

 حيث أن :
RWI: لأجر الحقيقيل الرقم القياسي تمثل. 
NWI: سميلأجر الاتمثل الرقم القياسي ل. 
 CPI: الرقم القياسي لأسعار الدستهلك.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CPINWIRWI 
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 . النتائج الرئيسية1
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 الأجور 2.1

 متوسط الأجر الشهري  
من  رتفعامنشآت القطاعتُ العام والخاص  للذكور فيمتوسط الأجر الشهري  إلذ أن مسح الاستخدام ئجتشتَ نتا

 442متوسط الأجر الشهري للإناث من  ارتفع ،الدقابلوفي  .6102عام في  اً دينار  715إلذ  6107عام في  اً دينار  433
 من ارتفع لجنستُ في القطاعتُ العام والخاصكلا اأما متوسط الأجر الشهري ل. 2016 في عام اً دينار  475إلذ  اً دينار 
 .(0 أنظر شكل) 6102في عام  439إلذ  6107عام في دينار  484

 
 1026-1009 متوسط الأجر الشهري للعاملين في منشآت القطاعين العام والخاص حسب الجنس، :2 الشكل

 
 

عام في  اً دينار  570من  للجنستُ في منشآت القطاع العامارتفع ، فقد العام أما متوسط الأجر الشهري على الدستوى
متوسط الأجر الشهري  إلذ أن النتائجتشتَ و . %6.5مقدارىا  زيادةأي ب ،2016 عامفي  اً دينار  752 إلذ 6107
 .%6.5مقدارىا  يادةز أي ب ،6102عام في  اً دينار  618 إلذ 2015عام في  اً دينار  601رتفع من ا في ىذا القطاع للذكور
أي  ،2016 مفي عا اً دينار  534إلذ  2015عام في  اً دينار  518ارتفع متوسط الأجر الشهري للإناث من  ،الدقابلوفي 
 .(6 أنظر شكل) %3.1مقدارىا بزيادة 
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 1026-1009 متوسط الأجر الشهري للعاملين في منشآت القطاع العام حسب الجنس، :1 الشكل

 

 مفي عا اً دينار  476من  رتفعافي منشآت القطاع الخاص متوسط الأجر الشهري للذكور  أن 9من الشكل  ويلاحظ
متوسط الأجر  رتفعفي حتُ ا. 2015 عن 2016عام في  %1.3 مقدارىا ارتفاعوبنسبة  ،دينار 458إلذ  2015

في  %2.9لغ  ب رتفاعوبنسبة ا ،2016عام في  اً ينار د 393إلذ ليصل  2015عام في  اً دينار  956الشهري للإناث من 
أما متوسط الأجر الشهري  .6104عن عام  2015في عام  %0.0 نسبتو ارتفاع مقارنة مع 2015عن  2016عام 

عام في دينار  442إلذ  2015عام في  اً دينار  497من  زادفقد  في القطاع الخاص،معاً  لكل من الذكور والإناث
2016. 

 1026-1009 توسط الأجر الشهري للعاملين في منشآت القطاع الخاص حسب الجنس،م :3 الشكل

 



 

 [1026 ،للأجور ةم القياسيارقالأ]                                         20                                      [         اءات العامةدائرة الإحص]

 

 205وعلى الدستوى العام، بلغ متوسط الأجر الشهري للذكور لجميع الدهن الرئيسية في القطاع العام ما مقداره 
. أما متوسط الأجر الشهري لجميع الدهن الرئيسية 6102عام لفي القطاع الخاص  اً دينار  475مقارنة مع  اً دينار 
 .(6،9 أنظر شكل) 2016عام لفي القطاع الخاص  اً دينار  939مقارنة مع  اً دينار  794في القطاع العام، فقد بلغ  للإناث

 
 1026 متوسط الأجر الشهري للعاملين في منشآت القطاع العام حسب الدهنة والجنس، :2الشكل 

 
 

حسب الدهنة في القطاع الخاص، حيث تبتُ بأن  لإناثوتشتَ النتائج إلذ وجود فجوة في الأجور بتُ الذكور وا
وكذلك  .2016عام ل متوسط الأجر الشهري للذكور أعلى من متوسط الأجر الشهري للإناث في جميع الدهن الرئيسية

ذكور أعلى من متوسط الأجر الشهري للإناث في جميع الدهن تبتُ بأن متوسط الأجر الشهري للفي القطاع العام 
 ة، حيث تبتُ أن العاملات في ىذه الدهنبإستثناء مهنة العاملون في الخدمات والباعة في المحلات والأسواق الرئيسية
ظر )أنفي كل من القطاع العام والقطاع الخاص  لذكورل الشهري جرالأأعلى من متوسط الشهري متوسط أجرىن كان 

 .(4،7شكل 
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 1026 متوسط الأجر الشهري للعاملين في منشآت القطاع الخاص حسب الدهنة والجنس، :5الشكل 

 

 
الدشرررعون وموظفررو الإدارة العليررا في القطرراع الخرراص  مهنررة الجرردير بالررذكر أن متوسررط الأجررر الشررهري للررذكور في  ومررن
أما متوسرط الأجرر الشرهري لبراقي الدهرن فهرو  .شهري للذكور العاملتُ في القطاع العامأعلى من متوسط الأجر الكان 

الفنيررررون و الدتخصصررررون  أعلررررى في القطرررراع العررررام مررررن متوسررررط الأجررررر الشررررهري للررررذكور في القطرررراع الخرررراص مثررررل مهررررن
ن في الحرر  ومرا إليهرا ، العراملون في الخردمات والباعرة في المحرلات والأسرواق، العراملو الكتبرة ،والدتخصصون الدساعدون

 .(4،7)أنظر شكل  والدهن الأولية من الدهن، مشغلو الآلات ولرمعوىا،
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 الأرقام القياسية للأجور 1.1

 2010 بسنة أساس 2016الرقم القياسي حسب القطاعات الدؤسسية لعام 
م والخاص لكلا الجنستُ، بلغ للأجر الشهري في منشآت القطاعتُ العا الاسميأن الرقم القياسي أظهرت البيانات 

 2010 بتُ عامي %23.2بلغ   ةالاسميالزيادة النسبية في الأجور  وتشتَ ىذه الدعطيات إلذ أن .2016عام ل 069.6
 106.7في حتُ بلغ الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري في القطاعتُ العام والخاص للذكور والإناث معا  2016.و

، 6102و 6101 الأعوامبتُ  %7.6 قداربمللعاملتُ بأجر ة قيقيالحفي الأجور  تحسن وجد أنوىذا . ويعتٍ 2016عام ل
عن عام  %4.0 حوالر التحسنبلغ و  ،عتباربعتُ الا (CPI)القياسي العام لأسعار الدستهلك  الرقموذلك بعد أخذ 

 .(2)أنظر شكل  6107
 ين في منشآت القطاعين العام والخاص،الرقم القياسي الاسمي والحقيقي للأجر الشهري للعامل :6الشكل 

 1026 (1020=200) 

 
 
مقدارىا سمية ا، أي بزيادة 133.0بلغ  ،في منشآت القطاع العامللعاملتُ للأجر الشهري  الاسميالرقم القياسي ا مأ

بلغ الرقم القياسي و . 6107عن عام  6102في عام  %9.7 بلغ  نمو، وبنسبة 6101عن عام  6102في عام  33%
تحسن في مستوى الأجور لصالح  يشتَ إلذ لشا 007.0في منشآت القطاع العام  للعاملتُ الحقيقي للأجر الشهري

في الأجور الحقيقية بلغ   زيادة، وبنسبة 6102-6101خلال الأعوام  %07.0 بحدودالعام في القطاع بأجر العاملتُ 
 .(5)أنظر شكل  6107 عام عن 6102 في عام .4.4%

 



 

 [1026 ،للأجور ةم القياسيارقالأ]                                         23                                      [         اءات العامةدائرة الإحص]

 (200=1020) 1026الرقم القياسي الاسمي والحقيقي للأجر الشهري للعاملين في منشآت القطاع العام،  :7الشكل 

 
 

 ،6102عام في  005.2للأجر الشهري للعاملتُ في منشآت القطاع الخاص، بلغ  الاسميأما بالنسبة للرقم القياسي 
في حتُ بلغ الرقم القياسي الحقيقي  .6107عن عام  %9.9ر مقداره جور الاسمية للعاملتُ بأجفي الأ طبسي بتحسنو 

لد ترتفع إلا لعاملتُ في منشآت القطاع الخاص الأجور الحقيقية ل أن، وىذا يشتَ إلذ 010.1 للعاملتُ للأجر الشهري
في منشآت في الأجور الحقيقية  %07.0الر حو تحسن مقداره مقارنة مع  6102-6101 خلال الأعوام %0.1بحدود 

 .(5)أنظر شكل  6102-6101خلال الأعوام  (011=6101) عن سنة الأساس القطاع العام
 

 (200=1020) 1026الرقم القياسي الاسمي والحقيقي للأجر الشهري للعاملين في منشآت القطاع الخاص،  :8الشكل 
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 الجنسحسب القطاعات الدؤسسية و  الرقم القياسي
العام والخاص، بلغ  للأجر الشهري للعاملتُ الذكور في منشآت القطاعتُ الاسميأظهرت البيانات بأن الرقم القياسي 

، أي بزيادة 6102للإناث في عام  062.2مقابل  6101عن عام  %69.0أي بزيادة مقدارىا  6102 في عام 069.0
 .(3 أنظر شكل) 6101عن عام  %62.2مقدارىا 

بزيادة أي  ،6102 في عام 097.9للأجر الشهري للعاملتُ الذكور في منشآت القطاع العام  الاسميبلغ الرقم القياسي 
عن  6102في عام  %4.0بأجر بمقدار للعاملتُ الذكور  الاسمية الأجورفي  زيادةوب ،6101عن عام  %97.9 مقدارىا
 ،6101عن عام  %90.4، بزيادة مقدارىا 6102في عام  090.4 للإناث لاسميبينما كان الرقم القياسي ا ،6107عام 
 .(3 أنظر شكل) 6107عن عام  6102في عام  %9.7بأجر بمقدار  ت الإناثللعاملا الاسمية الأجورفي  زيادةوب

 ،6102في عام  005.6للأجر الشهري للعاملتُ الذكور في منشآت القطاع الخاص الاسمي كما بلغ الرقم القياسي 
في عام  %6.3بأجر بمقدار للعاملتُ الذكور  الاسمية الأجورفي  زيادةوب ،6101عن عام  %05.6بزيادة مقدارىا 

 الاسمية الأجورفي  تحسنوب ،6101عن عام  %69.0للإناث بزيادة مقدارىا  069.0مقابل  ،6107عن عام  6102
 .(3 ر شكلأنظ) 6107عن عام  6102في عام  %7.0بأجر بمقدار  تللعاملا

 

 (200=1020) 1026الرقم القياسي الاسمي للأجر الشهري للعاملين حسب القطاع والجنس،  :9الشكل 
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من الزيادة في الأجر  قلأ الخاصفي منشآت القطاع للذكور  الشهري الاسميمن الدلاحظ بأن الزيادة في الأجر و 
 فيالزيادة في الأجور الاسمية  تدنييشتَ الذ  وىذا ،6102عام في العام آت القطاع في منشللذكور  الشهري الاسمي

بالنسبة للذكور، مقابل تحسن في نسبة الزيادة في الأجور للإناث في القطاع الخاص  6102 القطاع الخاص في عام 
 بتُ الذكور على الوظائفس والطلب فة أسباب منها زيادة التناد، ويعود ذلك لع6102مقارنة بالقطاع العام في 

 .(3 أنظر شكل) وارتفاع معدل البطالة في سوق العمل
 العام والخاص معاً  أن الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري للذكور في منشآت القطاعتُ 01ويلاحظ من الشكل 

مقارنة  %4.1دار الذكور ارتفع عن مستواه بمقأي أن الأجر الشهري الحقيقي للعاملتُ  ،6102عام في  012.2بلغ 
نسبة زيادة مقابل  (011=6101)عن سنة الأساس  %2.2في حتُ زادت الأجور الحقيقية للذكور  ،6107مع عام 

 .6101 سنة الأساسعن  6102في عام  %3.2مقدارىا للإناث  في الأجور الحقيقية 
 

 (200=1020) 1026 الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري للعاملين حسب القطاع والجنس، :20الشكل 

 
 

ما فيما يتعلق بالقطاع العام، أظهرت النتائج بأن الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري للعاملتُ الذكور بلغ أ
في عام  %4.3بلغ   قيقيالح في الأجر زيادةوبنسبة  6101 عن عام 6102 في عام %05.6بزيادة مقدارىا  ،005.6
بزيادة و  ،6101عن عام  6102في عام  %09.5للإناث بزيادة حقيقية مقدارىا  009.5مقابل  ،6107 عام عن 6102
 .(01 أنظر شكل) 6107 عن عام %4.9  بلغفي أجور الإناث  حقيقية

 بلغ حقيقي بارتفاع ،010.7 كما بلغ الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري للعاملتُ الذكور في القطاع الخاص
للعاملات في  %2.2 امقدارى زيادةبللإناث  012.2مقابل  ،6101عام  فيستواه مقارنة بم 6102عام  في 0.7%
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 6102في عام % 7.3زيادة في الأجر الحقيقي بلغ  وبنسبة ، 6101 عن سنة الأساس 6102القطاع الخاص في عام 
 .(01 أنظر شكل) 6107 عن عام

 

 نةالرقم القياسي حسب القطاعات الدؤسسية والده
الدهن للعاملتُ في منشآت القطاعتُ  معظمتحسن الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري في  00يلاحظ من الشكل 

 ات. وكان من أبرز لرموع6102-6100خلال الأعوام ة الاسمينتيجة الزيادة في الأجور  6102عام لالعام والخاص 
 ،مشغلو الآلات ولرمعوىامهنة  ،الدهن الأولية لذاالشهري الرقم القياسي الحقيقي للأجر  ارتفعالتي الرئيسية الدهن 

ة العاملون في مهنو  ،الفنيون والدتخصصون الدساعدونمهنة مهنة العاملون في الخدمات والباعة في المحلات والأسواق، 
ام على التوالر في ع %01.7و %01.5 ،%04.4 ،%07 ،%64.5بلغ  زيادة حقيقية وب ،الحر  وما اليها من الدهن

في في أجور العاملتُ اً بسيط اً عارتفا. في حتُ أظهر الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري 6101عن عام  6102
الرقم  انخفضبينما . 6101عن عام  6102في عام على التوالر  %9، %2.6 ليسجلومهنة الدتخصصون  ،الكتبةمهنة 

 6101عن عام  6102في عام  %5.0 بنسبةالإدارة العليا الدشرعون وموظفو  في مهنة القياسي الحقيقي للأجر الشهري
 .على مستوى القطاعتُ العام والخاص

 الرقم القياسي الاسمي والحقيقي للأجر الشهري للعاملين في منشآت القطاعين العام والخاص :22الشكل 
 (200=1020) 1026حسب الدهنة، 
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 قق تحسناً حفي منشآت القطاع العام  للعاملتُ أن الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري 06كما يلاحظ من الشكل 
للعاملتُ نتيجة  الرئيسية الدهنلرموعات  معظممتفاوتة في  تغتَ وبنسب لًا حسب لرموعات الدهن الرئيسيةمقبو 

 زيادة حقيقية بلغ ولية بالدهن الأ. وكان من أبرزىا 6102-6100 الأعوامخلال ة الاسميالزيادات على الأجور 
بزيادة  هنالدمهنة العاملون في الحر  وما إليها من  ،%63.9 زيادة حقيقيةمهنة مشغلو الآلات ولرمعوىا ب، 97.3%

بزيادة حقيقية  الفنيون والدتخصصون الدساعدونمهنة ، %05.5 زيادة حقيقيةمهنة الكتبة ب، %69.5حقيقية بلغ  
بزيادة حقيقية  مهنة الدتخصصونو ، %06.7 والأسواقمات والباعة في المحلات مهنة العاملون في الخد، 05.0%
الدشرعون وموظفو الإدارة مهنة في أما الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري  .6102-6101خلال الأعوام  01.2%
 ن سنة الأساسع 6102 عام في %9.3 بلغ  ارتفاع ةبنسبالأجور الحقيقية في  بسيطاً  اتحسنً  فقد أظهر، العليا

(6101=011). 
 الرقم القياسي الاسمي والحقيقي للأجر الشهري للعاملين في منشآت القطاع العام  :21الشكل 

 (200=1020) 1026حسب الدهنة، 
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ىذا القطاع يعانون  العاملون فيما زال أنو  بيانات الرقم القياسي الحقيقي للأجورالقطاع الخاص، فقد أظهرت  أما في
ات نتيجة الزياد 6101مقارنة بعام  6102لعام  موعات الدهن الرئيسيةلمجالحد الأول مستوى على  من تدني الأجور

التي انخفض  الأجور الدشرعون وموظفو الإدارة العليا مهنة  هن مثلالد معظمة للعاملتُ في الاسميفي الأجور  الطفيفة
 بانخفاضمهنة الكتبة و  ،%6.7 بلغبانخفاض حقيقي مهنة الدتخصصون و ، %06.4 بلغياً للعاملتُ فيها انخفاضاً حقيق

مهنة مشغلو الآلات ولرمعوىا بنسبة  فقد شمل  الحقيقية أما الدهن التي زادت فيها الأجور ،%4.2 بلغ يحقيق
الدهن و، %02.0غ  زيادة حقيقية بلمهنة العاملون في الخدمات والباعة في المحلات والأسواق بو  ،%05.0 بلغ 
ومهنة  ،%3.5 بلغبتحسن حقيقي مهنة الفنيون والدتخصصون الدساعدون و  ،%04.6 بلغ  زيادة حقيقيةالأولية ب

بعد  وذلك ،%2.3العاملون في الحر  وما إليها من الدهن التي ارتفع  الأجور للعاملتُ فيها بنسبة حقيقية بلغ  
لكل لرموعة من لرموعات الدهن الرئيسية خلال الأعوام  عتبارالا عتُب القياسي العام لأسعار الدستهلك الرقمأخذ 
 .(09 أنظر شكل) 6101-6102

 الرقم القياسي الاسمي والحقيقي للأجر الشهري للعاملين في منشآت القطاع الخاص  :23الشكل 
 (200=1020) 1026حسب الدهنة، 
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 التحصيل العلميالدؤسسية و  الرقم القياسي حسب القطاعات

للعاملتُ من حملة الدؤىل التعليمي أقل من ثانوي في منشآت  الاسمي للأجر لذ أن الرقم القياسيإتشتَ البيانات 
القياسي للأجر الحقيقي للعاملتُ من  في حتُ بلغ الرقم. 6101عن عام  6102عام في  043.5القطاع العام، قد بلغ 

، 6101عن عام  6102عام في  %63.2، أي بزيادة حقيقية مقدارىا 063.2من ثانوي  حملة الدؤىل التعليمي أقل
 أنظر شكل) 6107 عن عام 6102في عام  %5.2مقدارىا للعاملتُ في القطاع العام الحقيقية في الأجور  زيادةوبنسبة 

04). 

للعاملتُ في منشآت  الاسميللأجر أما بالنسبة لحملة الدؤىل التعليمي ثانوي أو دبلوم، فيلاحظ أن الرقم القياسي 
وفي  ،6101عن عام  6102في عام  %28.1سمية بلغ  ا، أي بزيادة 128.1القطاع العام لحملة ىذا الدؤىل بلغ 

، بزيادة 6102 عامفي  001.3 الدقابل، بلغ الرقم القياسي الحقيقي للعاملتُ من حملة الدؤىل التعليمي ثانوي أو دبلوم
 .(04 أنظر شكل) 6107 عن عام %0.1في الأجور الحقيقية مقدارىا  كلتآنسبة ، وب6101م عن عا %01.3مقدارىا 

لعاملتُ في منشآت القطاع العام من حملة الدؤىل التعليمي بكالوريوس فأعلى، فقد ل الاسميللأجر أما الرقم القياسي 
من حملة الدؤىل التعليمي بكالوريوس  . في حتُ بلغ الرقم القياسي للأجر الحقيقي للعاملت6102ُعام في  062.2بلغ 

الحقيقية جور الأفي  زيادة، وب6101عن عام  6102عام في  %3.2  بلغ ةحقيقي دةياز ب، أي 013.2فأعلى حوالر 
 .(04 أنظر شكل) 6107عن عام  %9.7مقدارىا  بكالوريوس فأعلىملة الدؤىل التعليمي لح
 

 ر الشهري للعاملين في منشآت القطاع العام والقطاع الخاص الرقم القياسي الاسمي والحقيقي للأج :22الشكل 

 (200=1020) 1026حسب الدستوى التعليمي، 
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أقل من ثانوي في منشآت القطاع الخاص، بلغ  للعاملتُ من حملة الدؤىل التعليمي الاسميأما الرقم القياسي للأجر 
بعد الأخذ . في حتُ تآكل  الأجور النقدية %62.2سمية مقدارىا ا، بزيادة 6101عن عام  6102في عام  062.2
 %3.2، بزيادة حقيقية مقدارىا 013.2ليصبح الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري عتبار التغتَ في الأسعار بعتُ الا
عام  لدا كان عليو في %4بمقدار  6102في عام قيقي الح الرقم القياسيفي  ارتفاعمع ، 6101عن عام  6102عام في 

 .(04 أنظر شكل) 6107

للأجر  الاسميأما بالنسبة للعاملتُ من حملة الدؤىل التعليمي ثانوي أو دبلوم، فتشتَ البيانات أن الرقم القياسي 
سمية بلغ  ا، أي بزيادة 6101 عامعن  6102في عام  067الشهري لحملة ىذا الدؤىل في منشآت القطاع الخاص بلغ 

أي  ،015.6الدقابل، بلغ الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري للعاملتُ من حملة ىذا الدؤىل التعليمي . وفي 67%
في  %9.4في الأجور الحقيقية مقدارىا  ارتفاعوبنسبة  ،6101عن عام  6102في عام  %5.6حقيقي مقداره  بارتفاع
 .(04 أنظر شكل) 6107 عن عام 6102 عام

للأجر الشهري للعاملتُ من حملة الدؤىل التعليمي بكالوريوس  الاسميقم القياسي أن الر  04ويلاحظ من الشكل 
كل الرقم القياسي للأجر تآ حيث. 6101عن عام  6102في عام  33.9إلذ  تراجعفأعلى في منشآت القطاع الخاص 

 6102في عام قطاع الخاص وتدني الزيادات في الرواتب للعاملتُ في النتيجة الارتفاع في أسعار نفقات الدعيشة  الاسمي
أقل و  86للعاملتُ من حملة الدؤىل التعليمي بكالوريوس فأعلى  ، ليصبح الرقم القياسي للأجر الحقيقي6101عن عام 
في الأجور الحقيقية  كلتآوبنسبة  ،6102-6101خلال الأعوام  (011=6101) عن مستواه في عام %04بما مقداره 
 .6107 عن عام 6102في عام  %1.7مقدارىا 

 

 (سنة أساس 1020) ،1026-1022 للأعوامالرقم القياسي حسب القطاعات الدؤسسية 
 للأعوامللأجر الشهري في منشآت القطاعتُ العام والخاص  الاسميالرقم القياسي  بسيط في تشتَ النتائج إلذ تحسن

 الاسميبلغ الرقم القياسي ، حيث 6101نتيجة الزيادات الدتعاقبة في الأجور مقارنة بسنة الأساس  6100-6102
في الرقم القياسي الحقيقي  لاً ك. في حتُ أظهرت البيانات تآ6101عام عن  6102في عام  069.6للأجر الشهري 

، بعد الأخذ 6101بعام مقارنة  6104-6100 الأعوامللأجر الشهري للعاملتُ في القطاعتُ العام والخاص خلال 
 لتَتفع 6102و 6107وسجل  البيانات تحسناً طفيفاً خلال العامتُ  ،لدعيشةنفقات اأسعار في  الارتفاع ربالاعتبا

 .(07 أنظر شكل) سنة الأساس 6101 عامب مقارنة %2.5 حوالر 6102 عامفي  للأجور الرقم القياسي الحقيقي

الغذائية الرئيسية نفط والدواد العالدية لللأسعار بارتفاع الاإلذ استمرار الأجور  تآكلفي ويعود السبب بصورة رئيسية 
الدنتجة لزليا لشا الدستوردة لشا أدى أيضا إلذ ارتفاع أسعار السلع السلع معظم والتي أدت إلذ ارتفاع أسعار  ،والأعلا 

 عام. بشكل انعكس سلباً على الأجور الحقيقية للعاملتُ في الدنشآت الاقتصادية في القطاعتُ العام والخاص
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 ي والحقيقي للأجر الشهري للعاملين في منشآت القطاعين العام والخاص،الرقم القياسي الاسم :25الشكل 
1022-1026 (1020=200) 

 
 

 خلالملحوظاً تحسناً  للعاملتُ للأجر الشهري الاسميأما فيما يتعلق بمنشآت القطاع العام، فقد أظهر الرقم القياسي 
عن  6102في عام  099.1للأجر الشهري  الاسميحيث بلغ الرقم القياسي  ،6101 بعاممقارنة  6102-6100 الأعوام
 .(02 أنظر شكل) 6107عن عام  6102في عام % 9.7، وبزيادة مقدارىا سنة الأساس 6101عام 
 

-6100 لأعواما فيفي القطاع العام بسيطا تحسناً  حققوأظهرت البيانات أن الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري 

للأجر الشهري للعاملتُ في منشآت  الاسمي )النقدي( ن الرقم القياسيإلا أ ،(011=6101) عامب مقارنة 6102
أصبح الرقم القياسي الحقيقي للأجر  حيث، 6102في عام نقطة  05.5مقدارىا كبتَة بنسبة  قد تآكل  القطاع العام
عن  6102في عام  %4.4دة مقدارىا يا، وبز 6101عام  عن 6102في عام  007.0للعاملتُ في القطاع العام  الشهري
 .(02 أنظر شكل) 6107عام 
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 الرقم القياسي الاسمي والحقيقي للأجر الشهري للعاملين في منشآت القطاع العام، :26الشكل 
 1022-1026 (1020=200) 

 
 

في منشآت القطاع الخاص  %05.2وصل  إلذ  النقديةجور زيادة في الأللعاملتُ  الاسميللأجر  الرقم القياسيأظهر 
في حتُ تآكل الرقم  .6107مقارنة بعام  6102في عام  %9.9 مقداره رتفاعوا، 6101مقارنة بعام  6102 في عام

متأثراً بارتفاع تكاليف الدعيشة وتدني الزيادات في نقطة  02.2القياسي الاسمي )النقدي( في القطاع الخاص بمقدار 
 .(05 أنظر شكل) 6102ور العاملتُ في عام أج
 

 مقارنة 6102-6100 تراجع للأعوام الخاصوأظهرت البيانات بأن الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري في القطاع 
 010.1في منشآت القطاع الخاص حوالر  للعاملتُ بلغ الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهريو ، (011=6101) عامب

وجود . كما أظهرت البيانات أيضا 6101مقارنة بسنة الأساس  %0.1 ىامقدار  ة طفيفةحقيقي زيادةب ،6102 في عام
مقارنة بالرقم  6102في عام  %9.9في الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري في منشآت القطاع الخاص بمقدار  تحسن

 . (05 أنظر شكل) 6107القياسي الحقيقي للأجر الشهري في عام 
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  الرقم القياسي الاسمي والحقيقي للأجر الشهري للعاملين في منشآت القطاع الخاص، :27الشكل 
1022-1026 (1020=200) 
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 1026-1022 ،والجنس  منشآت القطاع العام حسب المجموعات الرئيسية للمه فيبأجر لعاملين ا عدد :1جدول 

Table 2: Number of paid Employees in Public Sector Establishments  

by Major Occupation Groups and Sex, 2014-2016 

 المجموعات الرئيسية للمه 
1022 1025 1026 

Major Occupation 

Groups  ذكر 

Male 

 أنثى 

Female 

 ذكر 

Male 

 أنثى 

Female 

 ذكر 

Male 

 أنثى 

Female 

الدشرعون وموظفو الإدارة 
 9330 5910 4411 9092 4427 9205 العليا

Legislators, Senior 

Officials & Managers 

 Professionals 30396 54929 86376 82143 82584 75595 الدتخصصون

الفنيون والدتخصصون 
 00507 03667 13125 22454 13302 22263 الدساعدون

Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 09119 66004 13310 23297 14372 22722 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة 
 في المحلات والأسواق

15171 2181 15247 3159 04345 6913 
Service Workers, Shop & 

Market Sales Workers 

ملون في الحر  وما إليها العا
 620 06627 236 12902 145 12704 هنالدمن 

Craft & Related Trade 

Workers 

 054 07577 44 15603 29 15827 مشغلو الآلات ولرمعوىا
Plant Machine Operators 

& Assemblers 

 Elementary Occupations 5629 95450 6800 34590 6075 35493 الدهن الأولية

 Total 131748 214442 127461 215328 123115 208980 موعالمج

 الدصدر: مسح الاستخدام، دائرة الإحصاءات العامة
 

 1026-1022 ،والجنس حسب المجموعات الرئيسية للمه  الخاصفي منشآت القطاع بأجر لعاملين ا عدد :3جدول 

Table 3: Number of paid Employees in Private Sector Establishments 

 by Major Occupation Groups and Sex, 2014-2016 

 المجموعات الرئيسية للمه 
1022 1025 1026 

Major Occupation 

Groups  ذكر 

Male 

 أنثى 

Female 

 ذكر 

Male 

 أنثى 

Female 

 ذكر 

Male 

 أنثى 

Female 

الدشرعون وموظفو الإدارة 
 7762 69132 5624 25404 4262 60955 العليا

Legislators, Senior 

Officials & Managers 

 Professionals 20592 55315 58135 71611 74995 25767 الدتخصصون

الفنيون والدتخصصون 
 03153 40756 17694 36479 05477 41305 الدساعدون

Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 06106 69549 11824 26204 00592 63619 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة 
 00550 014032 10000 88350 3326 39993 في المحلات والأسواق

Service Workers, Shop 

& Market Sales Workers 

العاملون في الحر  وما إليها 
 3977 55032 12661 79079 9507 52055 هنالدمن 

Craft & Related Trade 

Workers 

 65954 56703 21075 77630 03727 52216 مشغلو الآلات ولرمعوىا
Plant Machine Operators 

& Assemblers 

 Elementary Occupations 5421 21645 6399 62491 2115 59175 الدهن الأولية

 Total 155423 490477 143412 467248 127503 488217 المجموع

 الدصدر: مسح الاستخدام، دائرة الإحصاءات العامة
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 1026-2013 ،في منشآت القطاعين العام والخاص حسب المجموعات الرئيسية للمه بأجر توسط الأجر الشهري للعاملين م :2 جدول

Table 4: Monthly Average Wage per paid Employees in Public and Private Sector Establishments  

by Major Occupation Groups, 2013-6106 

 Major Occupation Groups 1026 1025 1022 1023 مه المجموعات الرئيسية لل

 1362 1328 1380 1321 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials  

& Managers 

 Professionals 622 609 594 584 الدتخصصون

 Technicians & Associate Professionals 513 497 475 492 الفنيون والدتخصصون الدساعدون

 Clerks 449 447 419 425 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 325 311 292 281 والأسواق

Service Workers, Shop & Market Sales 

Workers 

 Craft & Related Trade Workers 361 342 343 331 العاملون في الحر  وما إليها من الدهن

 Plant Machine Operators & Assemblers 320 310 299 302 ىامشغلو الآلات ولرمعو 

 Elementary Occupations 343 315 302 284 الدهن الأولية

 Total 493 484 463 463 المجموع

 الدصدر: مسح الاستخدام، دائرة الإحصاءات العامة
 

  ،والجنس حسب المجموعات الرئيسية للمه لخاص واالعام  ينفي منشآت القطاعبأجر متوسط الأجر الشهري للعاملين  :5جدول 

 1026و 1025

Table 5: Monthly Average Wage per paid Employees in Public and Private Sector Establishments 

 by Major Occupation Groups and Sex, 2015-2016 

 المجموعات الرئيسية للمه 
1025 1026 

Major Occupation Groups  ذكر 

Male 

 أنثى 

Female 

 ذكر 

Male 

 أنثى 

Female 

 1030 1466 1028 1416 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials & 

Managers 

 Professionals 517 722 508 705 الدتخصصون

 434 553 424 536 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 391 481 387 477 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 358 321 329 309 والأسواق

Service Workers, Shop & 

Market Sales Workers 

 Craft & Related Trade Workers 240 374 190 363 هنالدالعاملون في الحر  وما إليها من 

 230 346 180 340 مشغلو الآلات ولرمعوىا
Plant Machine Operators & 

Assemblers 

 Elementary Occupations 326 346 281 320 الدهن الأولية

 Total 458 507 446 499 المجموع

 الدصدر: مسح الاستخدام، دائرة الإحصاءات العامة
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 1026-1023 ،موعات الرئيسية للمه في منشآت القطاع العام حسب المج بأجر متوسط الأجر الشهري للعاملين :6 جدول

Table 6: Monthly Average Wage per paid Employees in Public Sector Establishments  

by Major Occupation Groups, 2013-2016 

 Major Occupation Groups 2016 2015 2014 2013 المجموعات الرئيسية للمه 

 1144 1104 1019 952 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials  

& Managers 

 Professionals 644 627 608 566 الدتخصصون

 Technicians & Associate Professionals 581 543 546 532 الفنيون والدتخصصون الدساعدون

 Clerks 479 476 452 432 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 395 380 353 346 لأسواقوا

Service Workers, Shop & Market Sales 

Workers 

 Craft & Related Trade Workers 572 565 562 527 العاملون في الحر  وما إليها من الدهن

 Plant Machine Operators & Assemblers 542 550 510 498 مشغلو الآلات ولرمعوىا

 Elementary Occupations 408 363 347 318 الدهن الأولية

 Total 586 570 549 518 المجموع

 الدصدر: مسح الاستخدام، دائرة الإحصاءات العامة
 

 

 1026و 1025 ،والجنس في منشآت القطاع العام حسب المجموعات الرئيسية للمه بأجر متوسط الأجر الشهري للعاملين  :7جدول 

Table 7: Monthly Average Wage per paid Employees in Public Sector Establishments 

 by Major Occupation Groups and Sex, 2015-2016 

 المجموعات الرئيسية للمه 
2015 1026 

Major Occupation Groups  ذكر 

Male 

 أنثى 

Female 

 ذكر 

Male 

 أنثى 

Female 

 893 1282 890 1208 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials & 

Managers 

 Professionals 554 741 539 721 الدتخصصون

 467 651 454 595 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 435 504 429 503 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 551 371 489 357 والأسواق

Service Workers, Shop & 

Market Sales Workers 

 Craft & Related Trade Workers 413 575 449 568 هنالدالعاملون في الحر  وما إليها من 

 399 544 502 550 مشغلو الآلات ولرمعوىا
Plant Machine Operators & 

Assemblers 

 Elementary Occupations 393 412 325 370 الدهن الأولية

 Total 534 618 518 601 المجموع

 الدصدر: مسح الاستخدام، دائرة الإحصاءات العامة
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 1026-1023 ،في منشآت القطاع الخاص حسب المجموعات الرئيسية للمه بأجر متوسط الأجر الشهري للعاملين  :8 جدول

Table 8: Monthly Average Wage per paid Employees in Private Sector Establishments  

by Major Occupation Groups, 2013-6106 

 Major Occupation Groups 2016 2015 2014 2013 المجموعات الرئيسية للمه 

 1447 1426 1569 1521 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials  

& Managers 

 Professionals 594 586 576 609 الدتخصصون

 Technicians & Associate Professionals 478 467 432 467 ون والدتخصصون الدساعدونالفني

 Clerks 421 419 389 419 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 315 298 281 269 والأسواق

Service Workers, Shop & Market Sales 

Workers 

 Craft & Related Trade Workers 331 310 311 303 العاملون في الحر  وما إليها من الدهن

 Plant Machine Operators & Assemblers 288 272 264 264 مشغلو الآلات ولرمعوىا

 Elementary Occupations 298 286 278 264 الدهن الأولية

 Total 442 435 417 432 المجموع

 الدصدر: مسح الاستخدام، دائرة الإحصاءات العامة
 
 

 1026و 1025 ،في منشآت القطاع الخاص حسب المجموعات الرئيسية للمه  والجنسبأجر متوسط الأجر الشهري للعاملين  :9 جدول

Table 9: Monthly Average Wage per paid Employees in Private Sector Establishments  

by Major Occupation Groups and Sex, 2015-6102 

 سية للمه المجموعات الرئي
1025 2016 

Major Occupation Groups  ذكر 

Male 

 أنثى 

Female 

 ذكر 

Male 

 أنثى 

Female 

 1129 1524 1135 1490 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials & 

Managers 

 Professionals 461 701 461 687 الدتخصصون

 413 508 401 499 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 344 460 340 455 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 320 314 279 301 والأسواق

Service Workers, Shop & 

Market Sales Workers 

 Craft & Related Trades Workers 235 342 186 330 هنالدالعاملون في الحر  وما إليها من 

 229 308 179 297 مشغلو الآلات ولرمعوىا
Plant Machine Operators & 

Assemblers 

 Elementary Occupations 252 303 234 292 الدهن الأولية

 Total 393 458 382 452 المجموع

 الدصدر: مسح الاستخدام، دائرة الإحصاءات العامة
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 ، في منشآت القطاعين العام والخاص حسب المجموعات الرئيسية للمه بأجر الأردنيين لشهري للعاملين متوسط الأجر ا :20 جدول
1023-1026  

Table 10: Monthly Average Wage per paid Jordanian Employees in Public and Private Sector Establishments 

 by Major Occupation Groups, 2013-2016 

 Major Occupation Groups 1026 1025 1022 1023 الرئيسية للمهنالمجمىعات 

 1352 1310 1363 1306 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials  

& Managers 

 Professionals 620 608 591 581 الدتخصصون

 514 499 477 491 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 451 449 420 427 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 328 314 299 282 والأسواق

Service Workers, Shop & 

Market Sales Workers 

 Craft & Related Trade Workers 387 375 359 348 العاملون في الحر  وما إليها من الدهن

 376 361 349 339 لات ولرمعوىامشغلو الآ
Plant Machine Operators & 

Assemblers 

 Elementary Occupations 358 329 314 291 الدهن الأولية

 Total 521 512 491 485 المجموع

 الدصدر: مسح الاستخدام، دائرة الإحصاءات العامة
 

 ،في منشآت القطاعين العام والخاص حسب المجموعات الرئيسية للمه الأردنيين بأجر  غيرمتوسط الأجر الشهري للعاملين  :22 جدول
1023-1026  

Table 11: Monthly Average Wage per paid Employees for Non-Jordanian in Public and Private Sector 

Establishments by Major Occupation Groups, 2013-2016 

 Major Occupation Groups 1026 1025 1022 1023 المجموعات الرئيسية للمه 

 1949 2122 2380 1975 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials  

&Managers 

 Professionals 1006 819 1073 853 الدتخصصون

 462 431 434 527 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 351 375 369 337 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 309 294 257 278 والأسواق

Service Workers, Shop &Market 

Sales Workers 

 Craft & Related Trade Workers 284 248 281 268 العاملون في الحر  وما إليها من الدهن

 212 207 205 209 مشغلو الآلات ولرمعوىا
Plant Machine Operators & 

Assemblers 

 Elementary Occupations 297 276 275 265 الدهن الأولية

 Total 288 280 280 295 المجموع

 الدصدر: مسح الاستخدام، دائرة الإحصاءات العامة
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  ،موعات الرئيسية للمه في منشآت القطاع الخاص حسب المجالأردنيين بأجر متوسط الأجر الشهري للعاملين  :21 جدول
1023-1026  

Table 12: Monthly Average Wage per paid Jordanian Employees in Private Sector Establishments  

by Major Occupation Groups, 6103-6106 

 Major Occupation Groups 1026 1025 1022 1023 المجموعات الرئيسية للمه 

 1436 1403 1548 1505 دارة العلياالدشرعون وموظفو الإ
Legislators, Senior Officials  

& Managers 

 Professionals 591 583 571 603 الدتخصصون

 480 470 433 466 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 424 421 390 423 الكتبة

اعة في العاملون في الخدمات والب
 318 302 290 270 المحلات والأسواق

Service Workers, Shop & 

Market Sales Workers 

 Craft & Related Trade Workers 350 336 321 314 العاملون في الحر  وما إليها من الدهن

 337 313 303 294 مشغلو الآلات ولرمعوىا
Plant Machine Operators & 

Assemblers 

 Elementary Occupations 299 294 280 263 ليةالدهن الأو 

 Total 478 471 452 462 المجموع

 صدر: مسح الاستخدام، دائرة الإحصاءات العامةالد
 

 ،في منشآت القطاع الخاص حسب المجموعات الرئيسية للمه الأردنيين بأجر  غيرمتوسط الأجر الشهري للعاملين  :23 جدول
 1023-1026  

Table 13: Monthly Average Wage per paid Employees for Non-Jordanian in Private Sector Establishments by 

Major Occupation Groups, 2013-2016 

 Major Occupation Groups 1026 1025 1022 1023 المجموعات الرئيسية للمه 

 1943 2118 2370 1965 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials  

& Managers 

 Professionals 944 764 984 809 الدتخصصون

 428 415 419 509 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 328 380 370 336 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في 
 295 279 246 262 المحلات والأسواق

Service Workers, Shop & 

Market Sales Workers 

 Craft & Related Trade Workers 281 248 281 267 العاملون في الحر  وما إليها من الدهن

 211 206 205 207 مشغلو الآلات ولرمعوىا
Plant Machine Operators & 

Assemblers 

 Elementary Occupations 295 274 276 266 الدهن الأولية

 Total 281 275 275 290 المجموع

 : مسح الاستخدام، دائرة الإحصاءات العامةالدصدر
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 (100=2010) 1026 ،حسب القطاع والجنسللعاملين والحقيقي للأجر الشهري  الاسميالرقم القياسي  :22 جدول

Table 14: Nominal and Real Monthly Wage Index per paid Employees by Sector  

And Sex, 2016 (Base: 2010=100) 

 القطاع والجنس
 الاسميالرقم القياسي 

Nominal Index 

Number  

 الرقم القياسي الحقيقي

Real  Index 

Number 

Sector and Sex 

 القطاعتُ العام والخاص
 Male 106.6 123.1 ذكر

Public and Private 

Sectors 109.6 126.6 ىنثأ Female 

 القطاع العام
 Male 117.2 135.3 ذكر

Public Sector 

 Female 113.8 131.4 ىنثأ

 القطاع الخاص
 Male 101.5 117.2 ذكر

Private Sector 

 Female 106.6 123.1 ىنثأ

 الدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامة
 

 

 

  ،ين العام والخاص حسب المجموعات الرئيسية للمه في منشآت القطاعللعاملين للأجر الشهري  الاسميالرقم القياسي  5:1جدول 
1023-1026 (2010=200) 

Table 15: Nominal Monthly Wage Index in Public and Private Sector Establishments  

by Major Occupation Groups, 2013-2016 (Base: 2010=100) 

 Major Occupation Groups 2016 2015 2014 2013 المجموعات الرئيسية للمه 

 106.2 103.5 107.6 103.0 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials & 

Managers 

 Professionals 118.9 116.4 113.6 111.7 الدتخصصون

 127.9 123.9 118.5 122.7 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians &Associate 

Professionals 

 Clerks 122.7 122.1 114.5 116.1 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 132.1 126.4 118.7 114.2 والأسواق

Service Workers, Shop & Market 

Sales Workers 

 Craft & Related Trades Workers 127.6 120.8 121.2 117.0 العاملون في الحر  وما إليها من الدهن

 132.8 128.6 124.1 125.3 الآلات ولرمعوىامشغلو 
Plant Machine Operators 

&Assemblers 

 Elementary Occupations 144.1 132.4 126.9 119.3 الدهن الأولية

 Total 123.2 119.3 116.2 114.3 المجموع

 الدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامة
 

 

 

 

 

 



 

 [1026 ،للأجور ةم القياسيارقالأ]                                         31                                      [         اءات العامةدائرة الإحص]

  ،للمه  الرئيسية المجموعات حسب والخاص العام القطاعين منشآت في للعاملين الشهري للأجر الحقيقي القياسي الرقم :26 جدول
1023-1026 (2010=200) 

Table 16: Real Monthly Wage Index in Public and Private Sector Establishments  

by Major Occupation Groups, 2013-2016 (Base: 2010=100) 

  Major Occupation Groups 1026 1025 1022 1023 ت الرئيسية للمه المجموعا

 91.9 88.9 91.6 90.2 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials & 

Managers 

 Professionals 103.0 100.0 96.7 97.8 الدتخصصون

 110.8 106.5 100.9 107.5 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians &Associate 

Professionals 

 Clerks 106.2 104.9 97.5 101.8 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 114.4 108.6 101.1 100.1 والأسواق

Service Workers, Shop & Market 

Sales Workers 

 Craft & Related Trades Workers 110.5 103.8 103.2 102.5 العاملون في الحر  وما إليها من الدهن

 115.0 110.5 105.7 109.8 مشغلو الآلات ولرمعوىا
Plant Machine Operators & 

Assemblers 

 Elementary Occupations 124.8 113.7 108.1 104.6 الدهن الأولية

 Total 106.7 102.5 99.0 100.1 المجموع

 ت العامةالدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءا

 
 ،في منشآت القطاع العام حسب المجموعات الرئيسية للمه  للعاملين للأجر الشهري الاسميالرقم القياسي  :27جدول 

1023-1026 (2010=200) 

Table 17: Nominal Monthly Wage Index in Public Sector Establishments  

by Major Occupation Groups, 2013-2016 (Base: 2010=100) 

  Major Occupation Groups 2016 2015 2014 2013 المجموعات الرئيسية للمه 

 120.0 115.8 106.9 99.9 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials & 

Managers 

 Professionals 127.8 124.4 120.6 112.3 الدتخصصون

 136.4 127.5 128.2 124.9 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 137.2 136.4 129.5 123.8 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 129.9 125.0 116.1 113.8 والأسواق

Service Workers, Shop & Market 

Sales Workers 

 Craft & Related Trades Workers 143.0 141.3 140.5 131.8 العاملون في الحر  وما إليها من الدهن

 149.3 151.5 140.5 137.2 مشغلو الآلات ولرمعوىا
Plant Machine Operators & 

Assemblers  

 Elementary Occupations 156.9 139.6 133.5 122.3 الدهن الأولية

 Total 133.0 128.4 123.9 116.8 المجموع

 العمل، دائرة الإحصاءات العامةالدصدر: قسم إحصاءات 
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 ،في منشآت القطاع العام حسب المجموعات الرئيسية للمه  للعاملين الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري :28جدول 

1023-1026 (2010=200) 

Table 18: Real Monthly Wage Index in Public Sector Establishments  

by Major Occupation Groups, 2013-2016 (Base: 2010=100) 

  Major Occupation Groups 2016 2015 2014 2013 المجموعات الرئيسية للمه 

 103.9 99.5 91.1 87.5 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials & 

Managers 

 Professionals 110.6 106.9 102.7 98.4 الدتخصصون

 118.1 109.5 109.1 109.4 لدساعدونالفنيون والدتخصصون ا
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 118.8 117.2 110.3 108.5 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 والأسواق

99.7 98.9 107.4 112.5 
Service Workers, Shop & Market 

Sales Workers 

 Craft & Related Trades Workers 123.8 121.3 119.6 115.4 ن الدهنالعاملون في الحر  وما إليها م

 129.3 130.2 119.6 120.2 مشغلو الآلات ولرمعوىا
Plant Machine Operators & 

Assemblers  

 Elementary Occupations 135.9 119.9 113.7 107.2 الدهن الأولية

 Total 115.1 110.3 105.5 102.3 المجموع

 : قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامةالدصدر

 ،في منشآت القطاع الخاص حسب المجموعات الرئيسية للمه  للعاملين الشهري للأجر الاسميالرقم القياسي  :29جدول 

 1023-1026 (2010=200) 

Table 19: Nominal Monthly Wage Index in Private Sector Establishments 

 by Major Occupation Groups, 2013-2016 (Base: 2010=100) 

  Major Occupation Groups 1026 1025 1022 1023 المجموعات الرئيسية للمه 

 101.1 99.7 109.6 106.3 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials & 

Managers 

 Professionals 107.8 106.4 104.5 110.5 الدتخصصون

 126.8 123.9 114.6 123.9 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians &Associate 

Professionals 

 Clerks 110.2 109.7 101.8 109.7 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 134.0 126.8 119.6 114.5 والأسواق

Service Workers, Shop & Market 

Sales Workers 

 Craft &Related Trades Workers 123.5 115.7 116.0 113.1 في الحر  وما إليها من الدهن العاملون

 135.2 127.7 123.9 123.9 مشغلو الآلات ولرمعوىا
Plant Machine Operators 

&Assemblers  

 Elementary Occupations 131.9 126.5 123.0 116.8 الدهن الأولية

 Total 117.6 113.8 112.3 113.3 المجموع

 الدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامة
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 ،للمه  الرئيسية المجموعات حسب الخاص القطاع منشآت في للعاملين الشهري للأجر الحقيقي القياسي الرقم :10 جدول

 1023-1026 (2010=200) 

Table 20: Real Monthly Wage Index in Private Sector Establishments 

by Major Occupation Groups, 2013-2016 (Base: 2010=100) 

  Major Occupation Groups 2016 2015 2014 2013 المجموعات الرئيسية للمه 

 87.6 85.6 93.4 93.1 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials & 

Managers 

 Professionals 93.3 91.4 89.0 96.9 الدتخصصون

 109.8 106.4 97.6 108.5 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 95.4 94.2 86.7 96.1 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 116.1 108.9 101.8 100.3 والأسواق

Service Workers, Shop & Market 

Sales Workers 

 Craft &Related Trades Workers 106.9 99.4 98.8 99.1 عاملون في الحر  وما إليها من الدهنال

 117.1 109.7 105.5 108.6 مشغلو الآلات ولرمعوىا
Plant Machine Operators & 

Assemblers 

 Elementary Occupations 114.2 108.7 104.8 102.4 الدهن الأولية

 Total 101.0 97.8 95.6 99.2 المجموع

 الدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامة
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 ،والجنس في منشآت القطاع العام حسب الدستوى التعليميللعاملين للأجر الشهري  الاسميالرقم القياسي  :12 جدول
 1022-1026 (2010=200) 

Table 21: Nominal Monthly Wage Index in Public Sector Establishments 

by Education level and Sex, 2014-2016 (Base: 2010=100) 

 الدستوى التعليمي

2014 2015 2016 

Education level  ذكر 
Male 

 أنثى 
Female 

 مجموع
Total 

 ذكر 
Male 

 أنثى 
Female 

 مجموع
Total 

 ذكر 
Male 

 أنثى 
Female 

 مجموع
Total 

 149.7 149.8 149.8 138.9 131.6 139.5 131.4 131.6 131.2 قل من ثانويأ
Less Than 

Secondary 

 128.1 128.0 127.5 130.4 128.0 131.6 124.3 123.3 124.3 ثانوي أو دبلوم
Secondary Or 

Middle Diploma 

 Bachelor & Above 126.6 129.9 126.8 123.3 125.6 123.2 119.9 120.6 121.1 س فأعلىو بكالوري

 الدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامة

 

 

 ،في منشآت القطاع العام حسب الدستوى التعليمي والجنس للعاملين الرقم القياسي الحقيقي للأجر الشهري :21 جدول
 1022-1026 (2010=200) 

Table 22: Real Monthly Wage Index in Public Sector Establishments 

by Education level and Sex, 2014-2016 (Base: 2010=100) 

 الدستوى التعليمي
2014 2015 2016 

Education level  ذكر 
Male 

 أنثى 
Female 

 مجموع
Total 

 ذكر 
Male 

 أنثى 
Female 

 مجموع
Total 

 ذكر 
Male 

 أنثى 
Female 

 مجموع
Total 

 129.6 129.7 129.7 119.3 113.1 119.9 111.9 112.1 111.7 قل من ثانويأ
Less Than 

Secondary 

 110.9 110.8 110.4 112.0 109.9 113.0 105.9 105.0 105.9 ثانوي أو دبلوم
Secondary Or 

Middle Diploma 

 Bachelor & Above 109.6 112.4 109.8 105.9 107.9 105.8 102.1 102.7 103.1 س فأعلىو بكالوري

 ةاءات العامالدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحص
 

 

 ، والجنس في منشآت القطاع الخاص حسب الدستوى التعليميللعاملين للأجر الشهري  الاسميالرقم القياسي  :13 جدول
1022-1026 (2010=200) 

Table 63: Nominal Monthly Wage Index in Private Sector Establishments 
by Education level and Sex, 2014-2016 (Base: 2010=100) 

 الدستوى التعليمي
2014 2015 2016 

Education level ذكر 
Male 

 أنثى
Female 

 مجموع
Total 

 ذكر
Male 

 أنثى
Female 

 مجموع
Total 

 ذكر
Male 

 أنثى
Female 

 مجموع
Total 

 126.6 154.3 125.3 122.7 125.8 123.3 120.6 136.4 118.4 قل من ثانويأ
Less Than 

Secondary 

 125.0 138.7 121.7 121.9 129.5 120.5 116.3 129.9 113.1 دبلومثانوي أو 
Secondary Or 

Middle Diploma 

 Bachelor & Above 99.3 104.8 99.2 100.6 106.9 99.6 101.4 101.5 103.3 س فأعلىو بكالوري

 ةالدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العام
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 ،في منشآت القطاع الخاص حسب الدستوى التعليمي والجنس للعاملين للأجر الشهري الرقم القياسي الحقيقي :12 جدول
 1022-1026 (2010=200) 

Table 24: Real Monthly Wage Index in Private Sector Establishments 

by Education level and Sex, 2014-2016 (Base: 2010=100) 

 الدستوى التعليمي

2014 2015 2016 

Education level ذكر 
Male 

 أنثى
Female 

 مجموع
Total 

 ذكر
Male 

 أنثى
Female 

 مجموع
Total 

 ذكر
Male 

 أنثى
Female 

 مجموع
Total 

 109.6 133.6 108.5 105.5 108.1 105.9 102.7 116.2 100.8 قل من ثانويأ
Less Than 

Secondary 

 108.2 120.1 105.4 104.7 111.3 103.6 99.0 110.6 96.3 ثانوي أو دبلوم
Secondary Or 

Middle Diploma 

 Bachelor & Above 86.0 90.7 85.9 86.4 91.8 85.6 86.4 86.4 87.9 س فأعلىو بكالوري

 ةالدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العام

 

 

 ،والجنس حسب القطاع الشهري للعاملينللأجر  الاسميمعدلات النمو السنوية للرقم القياسي  :15جدول 
1023-1026 (1020=200 ) 

Table 25: Annual Nominal Monthly Wage Index Growth Rate 

by Sector and Sex, 2013-2016 (Base: 2010=100) 

 Sector and Sex 2016 2015 2014 2013 القطاع والجنس

 القطاع العام
 Male 4.1 3.2 6.5 4.6 ذكر

Public Sector 

 Female 3.5 3.8 6.0 3.3 ىنثأ

 القطاع الخاص
 Male 2.9 2.0 0.8- 3.4 ذكر

Private Sector 

 Female 5.1 1.9 1.3- 7.0 ىنثأ

 الدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامة
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 ،والجنسية نةفي منشآت القطاعين العام والخاص حسب الده ر الشهري للعاملينللأج الاسميالرقم القياسي : 16جدول 
 (200=2010) 1026و 1025

Table 26: Nominal Monthly Wage Index in Public and Private Sector Establishments by Major 

 Occupation Groups   & Nationality, 2015 and 2016 (Base: 2010=100( 

 المجموعات الرئيسية للمه 

 الاسميالرقم القياسي 
 للأردنيين 

Jordanian 

NWI 

 الاسميالرقم القياسي 

  لغير الأردنيين
Non-Jordanian 

NWI 

Major Ocupation Groups 

2015 1026 2015 1026 

 24.7 51.6 108.8 105.5 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials & 

Managers 

 Professionals 013.5 53.9 119.8 117.5 الدتخصصون

 009.7 017.3 128.3 124.6 ن والدتخصصون الدساعدونالفنيو 
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 009.7 060.4 122.7 122.0 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 099.6 062.5 131.9 126.2 والأسواق

Service Workers, Shop & 

Market Sales Workers 

 Craft & Related Trades Workers 066.0 012.7 127.8 123.8 لحر  وما إليها من الدهنالعاملون في ا

 044.0 041.6 132.0 126.8 لات ولرمعوىالآمشغلو ا
Plant Machine Operators & 

Assemblers 

 Elementary cOccupations 095.4 065.5 144.1 132.5 الدهن الأولية

 Total 215.2 225.9 123.2 119.7 المجموع

 الدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامة
 ،والجنسية في منشآت القطاعين العام والخاص حسب الدهنةالشهري للعاملين الرقم القياسي الحقيقي للأجر : 17جدول 

 (200=1020) 1026و 1025 

Table 27: Real Monthly Wage Index in Public and Private Sector Establishments by Major Occupation  

Groups   & Nationality, 2015 and 2016 (Base: 6101=100( 

 المجموعات الرئيسية للمه 

الرقم القياسي الحقيقي 
 للأردنيين 

Jordanian 

RWI 

  الرقم القياسي الحقيقي
  لغير الأردنيين

Non-Jordanian 

RWI 

Major Occupation Groups  

2015 1026 2015 1026 

 55.9 60.3 94.2 90.6 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials & 

Managers 

 Professionals 95.1 76.8 103.7 100.9 الدتخصصون

 98.3 91.0 111.1 107.1 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 98.3 104.3 106.3 104.8 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 115.3 108.8 114.2 108.4 والأسواق

Service Workers, Shop & 

Market Sales Workers 

 Craft & Related Trades Workers 105.7 91.5 110.7 106.4 العاملون في الحر  وما إليها من الدهن

 124.7 120.5 114.3 108.9 لات ولرمعوىالآمشغلو ا
Plant Machine Operators & 

Assemblers  

 Elementary Occupations 118.9 109.7 124.7 113.8 الدهن الأولية

 Total 108.3 99.6 106.7 102.8 المجموع

 الدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامة
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 والجنسية، في منشآت القطاع العام حسب الدهنةين الشهري للعاملللأجر  الاسميالرقم القياسي : 18جدول 
 (200=1020) 1026و 1025 

Table 28: Real Monthly Wage Index in Public Sector Establishments by Major Occupation  

Groups   & Nationality, 2015 and 2016 (Base: 6101=100( 

 المجموعات الرئيسية للمه 

 الاسميالرقم القياسي 
 لأردنيين ل

Jordanian 

NWI 

 الاسميالرقم القياسي 

  لغير الأردنيين
Non-Jordanian 

NWI 

Major Occupation Groups  

2015 1026 2015 1026 

 57.2 50.1 061.9 002.0 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials & 

Managers 

 Professionals 040.5 006.3 065.0 064.5 الدتخصصون

 055.9 067.0 092.9 065.5 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 054.1 54.2 095.0 092.5 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 005.6 007.5 091.6 067.5 والأسواق

Service Workers, Shop & 

Market Sales Workers 

 Craft & Related Trades Workers 054.2 30.5 046.7 040.3 العاملون في الحر  وما إليها من الدهن

 601.2 065.0 045.0 071.5 لات ولرمعوىالآمشغلو ا
Plant Machine Operators & 

Assemblers 

 Elementary Occupations 079.2 042.2 077.5 095.1 الدهن الأولية

 Total 251.2 217.1 231.8 218.5 المجموع

 الدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامة

 والجنسية،  العام حسب الدهنة الشهري للعاملين في منشآت القطاعالرقم القياسي الحقيقي للأجر : 19جدول 
 (200=1020) 1026و 1025

Table 29: Real Monthly Wage Index in Public Sector Establishments by Major Occupation  

Groups   & Nationality, 2015 and 2016 (Base: 6101=100( 

 المجموعات الرئيسية للمه 

الرقم القياسي الحقيقي 
 للأردنيين 

Jordanian 

RWI 

  الرقم القياسي الحقيقي
  لغير الأردنيين

Non-Jordanian 

RWI 

Major Occupation Groups 

2015 1026 2015 1026 

 65.5 69.6 104.1 99.7 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials & 

Managers 

 Professionals 122.7 97.0 110.9 107.2 الدتخصصون

 162.2 107.5 118.0 109.7 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 159.3 64.1 118.7 117.4 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 102.3 99.5 112.7 108.0 والأسواق

Service Workers, Shop & 

Market Sales Workers 

 Craft & Related Trades Workers 159.9 78.9 123.3 121.9 العاملون في الحر  وما إليها من الدهن

 182.4 109.2 128.2 129.6 لات ولرمعوىالآمشغلو ا
Plant Machine Operators & 

Assemblers 

 Elementary Occupations 133.0 125.9 134.9 118.6 الدهن الأولية

 Total 131.9 109.3 115.0 110.4 المجموع

 الدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامة



 

 [1026 ،للأجور ةم القياسيارقالأ]                                         39                                      [         اءات العامةدائرة الإحص]

 ،والجنسية في منشآت القطاع الخاص حسب الدهنة ينالشهري للعامل للأجر الاسميالرقم القياسي : 30جدول 
 (200=1020) 2016و 2015 

Table 30: Nominal Monthly Wage Index in Private Sector Establishments by Major Occupation  

Groups & Nationality, 2015 and 2016 (Base: 6101=100) 

 المجموعات الرئيسية للمه 

 يالاسمالرقم القياسي 
 للأردنيين 

Jordanian  
NWI 

  الاسميالرقم القياسي 

 لغير الأردنيين
 Non-Jordanians 

NWI 

Major Occupation Groups  

2015 1026 2015 1026 

 64.3 70.1 014.9 010.3 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials & 

Managers 

 Professionals 106.8 86.4 013.6 015.5 الدتخصصون

 114.9 111.4 065.6 064.7 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 107.6 124.9 001.9 013.9 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 134.6 127.0 099.7 062.7 والأسواق

Service Workers, Shop & 

Market Sales Workers 

 Craft & Related Trades Workers 121.2 106.6 069.1 005.1 العاملون في الحر  وما إليها من الدهن

 145.4 142.1 096.1 066.4 لات ولرمعوىالآمشغلو ا
Plant Machine Operators & 

Assemblers 

 Elementary Occupations 135.8 126.0 065.9 062.9 الدهن الأولية

 Total 124.3 115.6 226.8 223.5 موعالمج

 الدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامة
 ،والجنسية في منشآت القطاع الخاص حسب الدهنةالشهري للعاملين الرقم القياسي الحقيقي للأجر : 32جدول 

 (200=1020) 1026و 1025

Table 31: Real Monthly Wage Index in Private Sector Establishments by Major Occupation  

Groups   & Nationality, 2015 and 2016 (Base: 6101=100) 

 المجموعات الرئيسية للمه 

الرقم القياسي الحقيقي 
 للأردنيين

 Jordanian 
RWI 

 الرقم القياسي الحقيقي

 لغير الأردنيين
 Non-Jordanian 

RWI 

Major Occupation Groups 

2015 1026 2015 1026 

 55.7 60.3 31.9 55.7 الدشرعون وموظفو الإدارة العليا
Legislators, Senior Officials & 

Managers 

 Professionals   92.5 74.2 34.7 36.2 الدتخصصون

 99.5 95.7 001.0 015.1 الفنيون والدتخصصون الدساعدون
Technicians & Associate 

Professionals 

 Clerks 93.2 107.3 37.7 39.3 الكتبة

العاملون في الخدمات والباعة في المحلات 
 116.5 109.1 007.2 015.5 والأسواق

Service Workers, Shop & 

Market Sales Workers 

 Craft & Related Trades Workers 104.9 91.6 012.7 010.4 العاملون في الحر  وما إليها من الدهن

 125.9 122.1 004.9 017.6 مشغلو الآلات ولرمعوىا
Plant Machine Operators & 

Assemblers 

 Elementary Occupations 117.6 108.3 000.0 015.7 الدهن الأولية

 Total 207.6 99.3 202.1 97.5 المجموع

 الدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامة
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 ،قتصاديالا طالنشاحسب في منشآت القطاعين العام والخاص ري للعاملين الشهالحقيقي للأجر و  الاسميالرقم القياسي : 31جدول 
 (200=1022) 1026و 1025 

Table 92: Nominal and Real Monthly Wage Index in Public and Private Sector Establishments by  

Economic Activity, 2015 and 2016 (Base: 2011=100( 

 قتصاديالنشاط الا
  الاسميلقياسي الرقم ا

NWI 

  الرقم القياسي الحقيقي
RWI Economic Activity 

2015 1026 2015 1026 

 Mining & Quarrying 120.4 147.5 133.5 164.8 التعدين واستغلال المحاجر

 Manufacturing 94.8 89.7 105.2 100.3 الصناعة التحويلية

إمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكييف 
 112.1 110.7 124.3 123.7 ءالذوا

Electricity, gas, steam & air 

conditioning supply 

إمدادات الدياه وأنشطة الصر  وإدارة 
 150.2 147.8 166.6 165.2 النفايات ومعالجتها

Water supply, sewerage, waste 

management & remediation 

activities 

 Construction 99.0 98.2 109.8 109.8 التشييد

تجارة الجملة والتجزئة؛ وإصلاح الدركبات 
 104.4 106.1 115.8 118.5 ذات المحركات والدراجات النارية

Wholesale & retail trade, repair 

of motor 

 Transportation & storage 100.4 99.8 111.3 111.5 النقل والتخزين

 120.9 110.1 134.0 123.0 أنشطة خدمات الإقامة والطعام
Accommodation & food service 

activities 

 Information & communication 101.1 99.9 112.1 111.7 الدعلومات والاتصالات

 Financial & insurance activities 113.7 105.3 126.1 117.7 الأنشطة الدالية وأنشطة التأمتُ

 Real estate activities 173.6 124.3 192.5 138.9 الأنشطة العقارية

 94.5 106.2 104.8 118.7 الأنشطة الدهنية والعلمية والتقنية
Professional, scientific & 

technical activities 

 110.0 102.2 122.0 114.2 أنشطة الخدمات الإدارية وخدمات الدعم
Administrative & support 

services activities 

الضمان الإدارة العامة والدفاع؛ و 
 111.2 107.4 123.3 120.0 الاجتماعي الإلزامي

Public administration & defense 

compulsory social security 

 Education 111.5 107.9 123.7 120.5 التعليم

الأنشطة في لرال صحة الإنسان والعمل 
 114.4 111.0 126.8 124.0 الاجتماعي

Human health & social work 

activities 

 127.0 107.4 140.8 120.0 الفنون والتًفيو والتسلية
Arts, Entertainment and 

Recreation 

 Other services activities 120.8 128.8 133.9 143.9 أنشطة الخدمات الأخرى

أنشطة الدنظمات والذيئات غتَ الخاضعة 
 107.2 149.5 118.9 167.1 للولاية القضائية الوطنية

activities of extraterritorial 

organizations & bodies 

 الدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامة
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 ،قتصاديالا طالنشافي منشآت القطاع العام حسب الشهري للعاملين الحقيقي للأجر و  الاسميالرقم القياسي : 33جدول 
 (200=1022) 1026و 1025

Table 93: Nominal and Real Monthly Wage Index in Public Sector Establishments by  

Economic Activity, 2015 and 2016 (Base: 2011=100( 

 قتصاديالنشاط الا
  الاسميالرقم القياسي 

NWI 

  الرقم القياسي الحقيقي
RWI Economic Activity 

2015 1026 2015 1026 

 Mining & Quarrying 122.4 148.1 135.7 165.5 التعدين واستغلال المحاجر

 Manufacturing 109.2 102.9 121.1 114.9 الصناعة التحويلية

إمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكييف 
 114.9 116.7 127.4 130.4 الذواء

Electricity, gas, steam & air 

conditioning supply 

إمدادات الدياه وأنشطة الصر  وإدارة 
 136.6 133.4 151.5 149.0 الجتهاالنفايات ومع

Water supply, sewerage, waste 

management & remediation 

activities 

 Construction 0.0 150.4 0.0 168.1 التشييد

تجارة الجملة والتجزئة؛ وإصلاح الدركبات 
 127.5 115.7 141.3 129.3 ذات المحركات والدراجات النارية

Wholesale & retail trade, repair 

of motor 

 Transportation & storage 139.8 123.5 155.0 137.9 النقل والتخزين

 104.9 84.0 116.3 93.8 أنشطة خدمات الإقامة والطعام
Accommodation & food service 

activities 

 Information & communication 89.2 103.1 99.0 115.2 الدعلومات والاتصالات

 Financial & insurance activities 99.1 101.5 109.9 113.4 الدالية وأنشطة التأمتُ الأنشطة

 Real estate activities 79.7 87.7 88.4 98.0 الأنشطة العقارية

 106.2 103.3 117.8 115.4 الأنشطة الدهنية والعلمية والتقنية
Professional, scientific & 

technical activities 

 94.5 87.0 104.8 97.2 لخدمات الإدارية وخدمات الدعمأنشطة ا
Administrative & support 

services activities 

الإدارة العامة والدفاع؛ والضمان 
 111.2 107.4 123.3 120.0 الاجتماعي الإلزامي

Public administration & defense 

compulsory social security 

 Education 115.3 109.5 127.8 122.4 التعليم

الأنشطة في لرال صحة الإنسان والعمل 
 118.4 116.5 131.2 130.1 الاجتماعي

Human health & social work 

activities 

 93.9 97.4 104.1 108.9 الفنون والتًفيو والتسلية
Arts, Entertainment and 

Recreation 

 Other services activities 104.4 94.4 115.8 105.5 أنشطة الخدمات الأخرى

 الدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامة
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 ،قتصاديالا طالنشافي منشآت القطاع الخاص حسب الشهري للعاملين الحقيقي للأجر و  الاسميالرقم القياسي : 32جدول 
 (200=1022) 1026و 1025

Table 94: Nominal and Real Monthly Wage Index in Private Sector Establishments by  

Economic Activity, 2015 and 2016 (Base: 2011=100( 

 قتصاديالنشاط الا
  الاسميالرقم القياسي 

NWI 

  الرقم القياسي الحقيقي
RWI Economic Activity 

2015 1026 2015 1026 

 Mining & Quarrying 89.6 126.4 99.3 141.3 التعدين واستغلال المحاجر

 Manufacturing 95.3 89.5 105.6 100.0 الصناعة التحويلية

إمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكييف 
 107.0 98.6 118.6 110.1 الذواء

Electricity, gas, steam & air 

conditioning supply 

إمدادات الدياه وأنشطة الصر  وإدارة 
 193.1 194.2 214.1 217.0 النفايات ومعالجتها

Water supply, sewerage, waste 

management & remediation 

activities 

 Construction 99.0 98.2 109.8 109.8 التشييد

تجارة الجملة والتجزئة؛ وإصلاح الدركبات 
 103.9 105.8 115.2 118.2 ذات المحركات والدراجات النارية

Wholesale & retail trade, repair 

of motor 

 Transportation & storage 75.9 84.7 84.1 94.6 النقل والتخزين

 121.4 110.6 134.6 123.6 أنشطة خدمات الإقامة والطعام
Accommodation & food service 

activities 

 Information & communication 101.6 99.1 112.6 110.8 الدعلومات والاتصالات

 Financial & insurance activities 114.6 105.5 127.1 117.9 الأنشطة الدالية وأنشطة التأمتُ

 Real estate activities 174.8 125.0 193.8 139.6 الأنشطة العقارية

 93.8 106.4 104.0 118.9 الأنشطة الدهنية والعلمية والتقنية
Professional, scientific & 

technical activities 

 117.3 109.0 130.0 121.8 دمات الدعمأنشطة الخدمات الإدارية وخ
Administrative & support 

services activities 

 Education 98.0 101.7 108.6 113.6 التعليم

الأنشطة في لرال صحة الإنسان والعمل 
 114.5 108.5 126.9 121.2 الاجتماعي

Human health & social work 

activities 

 135.9 112.2 150.6 125.3 الفنون والتًفيو والتسلية
Arts, Entertainment and 

Recreation 

 Other services activities 120.7 128.8 133.8 143.9 أنشطة الخدمات الأخرى

أنشطة الدنظمات والذيئات غتَ الخاضعة 
 107.2 149.5 118.9 167.1 للولاية القضائية الوطنية

Activities of extraterritorial 

organizations & bodies 

 الدصدر: قسم إحصاءات العمل، دائرة الإحصاءات العامة


